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GUIDE PRATIQUE
A DESTINATION DES AIDANTS FAMILIAUX




Introduction

Ce livret sadresse aux aidants familiaux de personnes en situation de
handicap moteur.

Quest-ce qu'un aidant familial ? Etes-vous un aidant familial ? Si vous venez en
aide depuis toujours, desannées a un proche sans vous étre jamais poséla question
de votre « statut », la définition qui suit doit vous permettre de vous reconnaitre :

Laidant familial est une personne qui vient en aide a titre non
professionnel, pour  partie ou totalement & une  personne
dépendante de son entourage pour les activités de la vie quotidienne.
Cette aide peut prendre plusieurs formes : soins d’hygiéne ou de confort,
accompagnement a la vie sociale, démarches administratives, veille,
surveillance, soutien psychologique, activités domestiques, sont citées parmi
les activités les plus souvent évoquées dans la définition du CIAFF (Collectif
Inter Associatif d’Aide aux Aidants Familiaux : http://www.ciaaf.fr). Cette liste
nest pas exhaustive, les aidants assurent aussi une présence, une compagnie.
IIs créent les conditions pour pouvoir communiquer (voir, entendre, parler), ils
assurent la continuité des soins, aident a se déplacer dans et hors du logement.
Les aidants familiaux le sont du fait de leur lien affectif avec la

personne qu’ils aident et de la proximité géographique avec son domicile.

Ce livret est fait pour vous, il est destiné a vous informer sur les différentes
possibilitésd’aideetdesoutiendontvous-mémeetlapersonnequevousaidezpeuvent
bénéficier. Il comporte des informations pratiques dans les domaines légaux et
administratifs, le domaine de la santé, des loisirs et des moyens de compensations
techniques. Congu comme un guide, il répertorie les contacts et adresses utiles.

Le mot de la directrice :

«Lethémedesaidants familiaux est alamode, cest depuis deux ansune préoccupation
des pouvoirs publics et on assiste a une floraison d’initiatives pour soutenir les aidants
familiaux, on dirait quon les découvre, on les compte, on les décrit, on constate qu’ils
ne prennent pas soin de leur propre santé, qu’ils sépuisent et surtout qu’ils sont la clef
de voilte du maintien a domicile dune grande partie des personnes dépendantes...
Rappelons que les aidants familiaux ont toujours été au centre des préoccupations
de I'APE association de défense et de représentation des personnes en situation de
handicap et de leur famille, depuis sa création en 1933. Cest parce que le handicap
concerne aussi la famille et les proches que nous souhaitons dans ce livret donner



une information synthétique, faciliter le repérage des moyens existants localement
pour répondre aux besoins et aux attentes des aidants familiaux et aux questions
qu’ils se posent, qu’ils nous posent.....Est- il possible de se faire aider, quest -ce que je
peux déléguer ? A qui ? Comment ? Sur le plan pratique (laide aux gestes essentiels),
administratifet juridique (mesures de protection juridiques), si je nétais plusla ou que
je ne pouvais plus assumer ce réle auprés de la personne que jaide, quelles solutions
pour me remplacer temporairement, définitivement, comment préparer lavenir ? »

Nathalie RENARD

Ce livret a été réalisé par léquipe du Service dAccompagnement a la Vie
Sociale (SAVS) et du Service dAccompagnement Médico-Social pour Adultes
handicapées (SAMSAH) de I'Association des Paralysés de France (APF) des
Alpes Maritimes en collaboration avec des aidants familiaux (parents, époux).

Nous tenons particulierement a remercier Madame VIAN et Madame
CHARRIERE pour leur investissement dans lélaboration de ce document.

Merci également @ AG2R La Mondiale qui a financé I'impression de ce livret.

Nous souhaitons pouvoir faire évoluer ce document en fonction de vos
remarques et vos suggestions a nous communiquer via notre site internet :
www.savs-samsah-apf06.fr rubrique «nouscontacter», parcourrierSAVSSAMSAH
APF 06, 3avenue Antoine Véran 06100 Nice oupar mail : savs.nice@apf.asso.fr.
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Les aidants familiaux sont le pivot de la vie a domicile de nombreuses per-
sonnes en situation de handicap mais étes-vous certain de bien connaitre
les droits propres auxquels peut prétendre la personne handicapée que vous
accompagnez et qui pourraient faciliter VOTRE quotidien (aides
techniques, recours a des auxiliaires de vie, séjour temporaire en
établissement).

La chapitre qui suit résume les droits des personnes en situation de handi-
cap et doit vous permettre de vérifier que les droits propres de la personne
aidée sont ouverts et que tout ce que la loi permet pour compenser le handi-
cap est en place.

I Les droits de la personne en situation de handicap

I.1 Ou s’adresser pour les connaitre et les faire valoir ?

A la MDPH (Maison Départementale des Personnes Handicapées) des Alpes
Maritimes. La MDPH a été créée par la loi du 11 février 2005 pour « Iégalité
des droits et des chances, la participation et la citoyenneté des personnes han-
dicapées ».Il sagit d’'un lieu unique daccueil et de reconnaissance des droits
pour lensemble des personnes en situation de handicap, enfants et adultes,
et quel que soit leur handicap. Les demandes formulées a la MDPH sont
examinées par la Commission des Droits et de IAutonomie qui statue.

MDPH mode d’emploi : Ses principales missions :

oElle accueille et informe la personne en situation de handicap sur ses droits.
oElle l'accompagne et la conseille dans ses démarches.

oElle l'aide a la formulation de son projet de vie.

oElle évalue les besoins de compensation liés au handicap.

oElle instruit les demandes (sur la base de son projet de vie et des référentiels
reglementaires) et les soumet par décision a la Commission des Droits et de
PAutonomie des Personnes Handicapées C.D.A.P.H).

«Elle notifie et assure le suivi des décisions prises par la C.D.A.P.H.

oElle désigne un référent pour l'insertion professionnelle.

+Elle nomme un référent pour le traitement des litiges afin de faciliter la mise
en ceuvre des droits.

«Elle donne acces a une mission de conciliation par I'intervention de personnes
qualifiées.

oElle assure le secrétariat du fonds départemental de compensation du handi-
cap.

Quelles demandes a la M.D.P.H. pour quels types d’aides ?
La personne en situation de handicap a des droits en matiére dallocations,
de scolarité, d’ accueil en etablissement médicosocial,, de vie professionnelle



(demande de reconnaissance de travailleur handicapé, accompagnement vers
emploi et a la formation professionnelle), de financement des aides techniques,
des aides humaines (auxiliaires de vie), d’ aménagement du logement, du
véhicule, dattribution de cartes (carte d’invalidité, carte européenne de station-
nement, carte de priorité) .

Comment et ou adresser les demandes ¢ Un formulaire unique reprenant toute
cette liste de droits et les demandes pour les obtenir a été établi par la MDPH.

Il permet dexprimer lensemble des attentes qui pourront étre détaillées dans la
partie intitulée « projet de vie ». Cette partie est trés importante. Sur cette base
équipe de la MDPH viendra réaliser une évaluation a domicile et proposera un
plan personnalisé de compensation permettant de réaliser le projet de vie.

Ce formulaire peut étre obtenu par téléphone ou téléchargé sur le site internet.
Une fois complété, il doit étre retourné a la MDPH.

http://www.mdph06.fr/fr/aides-et-prestations/formulaires/formulaires
-demandes/

M.D.P.H 06
. Accueil téléphonique

- Le numéro vert (appel gratuit a partir d’'un téléphonique fixe) vous permet d’obtenir
immédiatement des renseignements d’ordre général.
» N°VERT 0805 560 580
DE 8H30 a 20H du lundi au samedi.

. Accueil physique

- De9ha13h du lundi au vendredi

Acces privilégié pour les personnes a mobilité réduite :
- 27, boulevard Paul Montel- Nice Leader

Batiment Ariane- 06200 Nice

Autre acces possibles :

- Nice Leader- Batiment Ariane
66,68 route de Grenoble
06200 Nice

Permanences spécialisées

- Permanences tenues a la M.D.P.H par les associations représentants les personnes handicapées et
leurs familles selon un planning programmé mensuellement.
Le planning est consultable sur : www.mdph06.fr
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Délais, recours: La MDPH dispose de 4 mois maximum a partir delaréception
du dossier (délai prévu parlaloi) pour adresser au demandeur une proposition
de plan personnalisé de compensation susceptible de couvrir lensemble
de ses besoins.

La loi prévoit un délai de 15 jours a réception de la proposition
de plan de compensation pour contester avant le passage devant la
Commission des Droits et de IAutonomie des Personnes Handicapées.

Une fois que la commission a statué, la personne en situation de handicap
recoit son plan personnalisé de compensation, il détaille les montants et la
répartition des aides attribuées pour la compensation (aides techniques
fauteuil roulant, siege de douche, aménagement du logement, du véhicule, mais
aussi le financement des heures pour rémunérer des auxiliaires de vie) et
éventuellement une proposition dorientation vers un établissement (Foyer
de Vie, Etablissement Service Aide par le Travail) ou un service (Service

d’Accompagnement a la Vie Sociale, Service dAccompagnement Médico-Social).
Il est alors nécessaire de prendre directement contact avec le ou les établisse-
ments désignés.

A noter : un avis d'orientation n’a pas un caractére obligatoire, c’est une propo-
sition, la personne handicapée reste évidemment entiérement libre du choix de
son existence, d’aller vivre en établissement ou de bénéficier de I'intervention

, i
d’un service.

Si les décisions rendues par cette commission ne correspondent
pas aux attentes du demandeur, il existe une possibilité de recours
gracieux afin que la demande soit réexaminée. La loi prévoit et

organise cette possibilité de recours qu’il ne faut pas hésiter a utiliser.

1.2 Les allocations :

ENFANTS : AEEH Allocation d’Education de lenfant Handicapé

Cette allocation est destinée a compenser les frais déducation et de soins que
les parents en%a%ent pour leur enfant handicapé. La demande dAEEH est
adressée ala M.D.PH.

Le versement mensuel correspond au montant de lallocation de base,
augmenté éventuellement dun complément d’A.E.E.H, déterminé selon
I'importance du handicap, et d'une majoration pour parent isolé si un
parent assume seul la charge d'un enfant handicapé.

Le montant de TAEEH de base séléve a 129,21 €, un complément AEEH est
alloué lorsque le handicap de lenfant entraine des contraintes particuliere-
ment lourdes pour la famille (il existe 6 catégories de compléments AEEH
correspondant a 6 montants de compléments d’allocation variant de 96.91 a



1096.50 euro/mois. Le classement dans 'une de ces catégories est effectué par la
commission des droits et de 'autonomie des personnes handicapées [CDAPH])
en fonction de la nécessité de recours a une tierce personne au regard de la
nature ou de la gravité du handicap et de la réduction, ou la renonciation, de
lactivité professionnelle du ou des parents, sur présentation de justificatifs.

Le montant de la majoration pour parent isolé séleve a 432.06 euro/mois.
ADULTES : AAH : Allocation Adulte Handicapée

Cette allocation garantit un revenu minimum pour les personnes en situa-
tion de handicap. Son montant varie en fonction des ressources de la personne
handicapée. Ce maximum est fixé a 800,45 € au ler septembre 2017. Elle est
destinée aux personnes en situation de handicap ne disposant pas d’autres revenus
et ne pouvant pas prétendre a d’autres prestations (exemple : pension d’invalidité).
La demande dAllocation Adultes Handicapés doit étre adressée a la
M.D.PH, Ila Commission des Droits et de Autonomie des Personnes
qui transmet ensuite le dossier a la CAF ou la M.S.A, qui apprécient les
conditions administratives et financiéres nécessaires a loctroi de cette allocation.

1.3 La Prestation de Compensation du Handicap (PCH) :

La PCH remplace IAllocation Compensatrice Tierce Personne
(ACTP) depuis janvier 2006, par conséquent : la PCH  nest pas
cumulable avec [lAllocation Compensatrice Tierce Personne (ACTP).

La prestation de Compensation du handicap a été introduite par la loi du 11
tévrier 2005.

Elle a pour but de financer les surcotts liés a la perte dautonomie de
la personne en situation de handicap. Elle comprend différents volets :
«Laide humaine

oLes aides techniques

«Les aménagements du logement,

«Les aménagements du véhicule et les surcotts liés au transport

oLes charges spécifiques et exceptionnelles

oLes aides animalieres

A) PAide humaine

Une évaluation est faite par [équipe pluridisciplinaire de la MDPH pour déter-
miner le nombre d’heures nécessaires a la personne en situation de handicap en
fonction de sa dépendance pour accomplir les gestes essentiels.



Laide humaine comprend les activités des domaines suivants :

«Aide a la toilette et 'habillage

Aide a la prise des repas

« Aide aux déplacements et aux sorties extérieures
« Surveillance

Le recours a un professionnel de laide a domicile : Il existe différentes
possibilités d’utiliser ces heures afin de bénéficier de l'intervention d’un(e)
professionnel(le) pour étre aidé dans l'accomplissement des gestes essentiels,
pour sortir :

Le mode prestataire : Lassociation ou lentreprise prestataire (une liste
des services agrées est remise par le Conseil Général avec le plan de
compensation) soccupe de toutes les démarches (recrutement, bulletin de
paie, déclarations) et fournit un service complet en garantissant la conti-
nuité des interventions en cas d’absence ou de maladie du salarié qui vient a
domicile pour vous aider dans les gestes essentiels. Un contrat est établit
entre le service et vous-méme, une facturation vous est adressée chaque mois.
Vous étes « client » de ce service qui est lemployeur des salariés qui interviennent
chez vous.

La liste des organismes agrées est envoyée par le Conseil Général au
moment de lattribution de la PCH ou sur demande seuls les services titulaires de
lagreement qualité y figurent. Cet agreement est attribué sur la base
d'un cahier des charges qui précise le niveau de qualification exigée
pour les intervenants, pour les cadres, le contrdle et le suivi de la qualité
des prestations, la prévention de la maltraitance, les actions de formation et
d’information dispensées aux auxiliaires de vie.

Le label Handéo : L' objectif du label Handéo est de faciliter le repérage
par les personnes concernées et leur famille de prestataires de services
compétents et adaptés pour intervenir a leur domicile et les accompagner au
quotidien. Ce label est attribué aux services d’aide a domicile spécialisés pour
intervenir aupres des publics en situation de handicap. Tous les services labélisés
« Cap Handéo » sengagent a respecter les caractéristiques du référentiel parmi
lesquelles :
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Une offre de prestation entre 6h du matin et 23h le soir au moins
Un remplacement de I'intervenant absent

Des intervenants formés sur les différents handicaps

La prise en compte du projet de vie et du rythme de la personne
[évaluation de la satisfaction de fagon individuelle ou collective

1l existe 2 services labélisés sur le 06 :

SAVS APF AIDE HUMAINE 06
Azur Développement Service 3 avenue Antoine Véran
25 boulevard Carnot 06100 NICE
06400 Cannes 0492079810
0493687044

savs.nice@apf.asso.fr

cannes@azurds.fr site : savs.apf06.fr

Le mode mandataire : Des organismes, associations, établissements privés
proposent une offre mandataire (dans la liste agréée remise par le Conseil
Général). Cela signifie que vous les mandatez par contrat pour réaliser le recrute-
ment de l'aide a domicile, de Iédition des bulletins de paie et des déclarations de
salaire a'URSSAF. Elle propose également des remplacements pendant les congés
de l'aide au domicile mais vous restez Ilemployeur et en avez toutes les obligations
(licenciement, déclaration daccident du travail etc..). Cette solution présente
lavantage de vous décharger des tiches administratives et de vous faire bénéfi-
cier de conseils MAIS vous restez responsable en tant que particulier employeur.

Lemploi direct : Vous embauchez et rémunérez vous-méme la personne
qui vient vous aider, a ce titre vous vous occupez du recrutement, du contrat
de travail, vous calculez le salaire et faites les déclarations a TURSSAF en
vous référant a la convention collective du particulier employeur. II est
possible d’utiliser les chéques emploi service (CESU) Le CESU est un cheque
qui permet de rémunérer les services a la personne effectués a domicile.

Le site de la fédération du particulier employeur www.fepem.fr délivre des
informations et conseils aux particuliers employant directement un salarié.

Le recours a un aidant familial : la personne est aidée par un membre de la
famille sans lien de subordination qui est alors considéré comme aidant familial
et indemnisé a ce titre. Ce statut ouvre pour l'aidant familial des droits propres.
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Tableau des tarifs en vigueur au ler avril 2014 et modalités de versement :

Pr st taiine Il ndataine Emploi direct Ajdant familial
5.a8& JERE
{tarif horsire bass 12 266 Dedomima gement
Tairifs horaires sur b= imontant du |t horsiine buiss
[=ppliquézu 17,506 SMIC+ cotimtions | swrle montantde | (50% du SMIC horsire net]
17 f01,f2013) slariales D% powr | SMIC +cotisations
Frais du s=rvice sabariabes]
mandstaine |
LEmpioyer :::f Hae=z L= bénéficisine de Faide
Le Conseil g eneral verse L= Conaeil G2 neral verse ka
= s0m me a thribue & au L= Conseil General verss & somme soamamie cormespondant @
service dfside & e spondant 2w nomibre dh bre d'h
Mimeriis domicile ol au attribuses directs ment au beneficeire |(sows | attribusss diredemeant au
M= i bénEhicisire qui riglele | forme de chiguessobidaritd uiisables bénERdire
mide humsine - - -
SETVILE. uniguement pour Fempgiod d'une personne
L'z dh s=rvics ne = doomicibe |
By ren.
L= beneficiaire definit un salsire horaire =n
. . La garyioe faide s accord avec b convention collective du
lﬂ:r_uénentlnndu domicile paie le = laris particuier em ploye ur =t = nfonction du
noimibre o he ure s qui hui est atiibes, 1 pais
dire ctemeint son slaris
Le serviee Faide &
domidle e & partie
admini stra thee sows
o M tion du
b e ficiaire ot peut
Gesticn dussl il Proposer des
[mntrat, fichede | Leservices'ocaupe de e
paie, tout e
remplscement, |
Le bénéfideire - recruts
favec Maide dusenio=]
=t mtre lesrelations de
travail favec be soutien
Eve ntuals dusarvios).
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B) Les aides techniques :

Une aide technique adaptée facilite le quotidien de la personne en situation de
handicap et de ses aidants : Lit médicalisé, léve personne, fauteuil verticalisateur
etc...

Certaines aides techniques sont prises en charges par la sécurité sociale. La
PCH peut compléter le financement des aides qui ne seraient pas totalement
remboursées. Le tarif PCH est fixé a partir d'un baréme. En complément de
la PCH d’autres sources de financements peuvent étre sollicitées par la MDPH.

Le montant maximal attribuable est de 3960€. Si l'aide technique est d'un mon-

tant supérieur a 3000 €, un déplafonnement est possible a titre exceptionnel. Cela

permet de financer certaines aides techniques particuliérement cotteuses et les
accessoires qui 'accompagnent (Exemple : fauteuil roulant électrique etc...).

C) Paménagement du logement :

Une douche quotidienne dans une salle de bain pas ou peu adaptée occasionne

au fil du temps des maux de dos qu’il serait simple de prévenir avec un aménage-
ment :

La PCH peut aider a financer les aménagements spécifiques du logement direc-
tement liés au handicap (selon la liste ANAH - Agence Nationale de I'Habitat).
La PCH ne peut pas financer de travaux résultant de la vétusté, de I'insalubrité
ou du non-respect des normes.

En ce qui concerne le financement, l'aide est accordée par périodes de 10 ans
dans une limite de 10 000 € de travaux cumulés.

« Pour la tranche de travaux jusqu’a 1 500 € : 100% du montant est remboursé.
o Pour la tranche des travaux supérieurs a 1 500 € : 50% du montant des aména-
gements sont remboursés.

Ex : pour une premiére demande daménagement pour une salle-de-bains
(transformation dune baignoire en douche sans seuil) dun cotit global de 3
000€, la PCH interviendra a hauteur de 2 250€. (1500 + [1500/2]= 2250)

La demande doit étre transmise a la MDPH via le dossier unique (cf. annexe 1
p. 45) avec au moins deux devis comparatifs. Il est possible d’attendre les préco-
nisations de [équipe évaluative de la MDPH pour faire établir ces devis.

Les travaux d'aménagement peuvent étre réalisés par tout artisan. Il existe éga-
lement un label de qualité accessibilité Label Handibat ® (http://www.handibat.
info/)

Le montant attribué est fixé lors du passage en commission (CDAPH). Apres
la part PCH, le dossier transite par le PCAT (Pole de Coordination des Aides
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Techniques) qui peut éventuellement rechercher des financements complémen-
taires (ANAH, mutuelles, caisses de retraite, fonds de compensation...).

En cas d’accord de la CDAPH, le paiement a lieu sur présentation des factures,
apres réalisation des travaux (une avance est possible sous conditions en cas de
gros travaux).

En cas d'impossibilité technique d'aménager le logement ou lorsque le cott de
laménagement est trop élevé, une aide au déménagement vers un logement adapté
peut étre accordée (jusqua 3000€). Elle ne peut pas étre versée en cas dentrée dans
un logement non adapté ou si le logement quitté était adapté au handicap. Elle ne
peut donc pas étre cumulée avec une aide au titre de l'aménagement du logement.

D) Paménagement du véhicule :

Pour permettre a la personne en situation de handicap de conduire elle-méme
ou pour faciliter les transferts afin de linstaller dans le véhicule conduit par un
aidant.

Laide financiére attribuée par la PCH pour le surcott lié au handicap concerne :
« soit la partie aménagement pour un véhicule neuf

« soit la différence entre le prix de vente du véhicule sans aménagement et celui
avec aménagements (neuf ou doccasion récent)

Il est nécessaire de fournir avant toute demande d’aide :

« Une copie du permis de conduire mentionnant les aménagements nécessaires
lorsque ceux-ci concernent le poste de conduite (ex : boite de vitesse automa-
tique). Un médecin agréé par la commission médicale de la Préfecture détermi-
nera le taux d’incapacité a la conduite et préconisera les aménagements néces-
saires pour la validation du nouveau permis.

 Au moins deux devis de travaux comparatifs en cas daménagement d’'un vé-
hicule existant. Dans le cas d'achat d'un véhicule déja adapté, il est nécessaire de
fournir un devis permettant détablir le surcott lié¢ a 'aménagement au handicap
(ex : devis d'achat du véhicule adapté et devis d'achat du méme véhicule sans
adaptation).
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o L aide est plafonnée a 5 000€ (engagement sur 5 ans) correspondant a
100% des premiers 1 500 € et 75% au-dela (ex : un aménagement d’un cott de
2 500€ donnera lieu a une aide PCH maximale de 2 250€).

Dans le cas dune personne bénéficiant la reconnaissance de la quali-
té de travailleur handicapé (RQTH) et en cours demploi la demande doit
seffectuer au préalable auprés de AGEFIPH*, FIPHFP* par lemployeur.

E) Les surcoits liés au transport :

Il existe des transports adaptés permettant a une personne handicapée de se dé-
placer sans compter sur autrui.

Seuls sont pris en compte les surcotits liés a des transports réguliers, fréquents
ou correspondant & un départ annuel en congés. La prise en charge est de 0,50
€ par kilometre dans le cas d’un trajet en voiture particuliere, et dans le cas d'un
trajet effectué par un autre moyen de transport, de 75% des surcofits dans la
limite de 5 000 € par période de 5 ans.

F) Les Charges spécifiques et exceptionnelles

Les charges spécifiques sont des dépenses permanentes et prévisibles
liées au handicap et nouvrant pas droit a une prise en charge au titre d'un
des autres éléments de la PCH. Peuvent ainsi étre pris en compte lachat
de consommables tels que des protections pour incontinences, mais aussi
des dépenses comme l'abonnement a un service de téléalarme, lentretien
et la réparation d’un fauteuil roulant, lorsque le forfait annuel accordé par la
sécurité sociale a déja été utilisé. Le montant maximum mensuel est de 100 €.

Les charges exceptionnelles sont des dépenses ponctuelles liées au handicap et
nouvrant pas droit a une prise en charge au titre d’'un des autres éléments de la
PCH. Elles sont plafonnées a 1.800 € par période de 3 ans. Il peut sagir :

o De frais de réparations d’un lit médicalisé, ou d’'une audioprothése en dehors
des frais déja couverts par l'allocation forfaitaire.

« De soins peu ou mal pris en charge par l'assurance maladie. Ils peuvent étre
pris en compte dés lors qu’ils sont en lien direct avec le handicap.

o De charges liées au surcott pour des vacances adaptées.

o Des frais de formation a certaines techniques en lien avec la compensation du
handicap a destination de la personne ou de ses aidants.

G) Les aides animaliéres

Laide animaliere est destinée a lacquisition et a lentretien dun ani-
mal participant au maintien ou a l'amélioration de lautonomie de la per-
sonne handicapée dans sa vie quotidienne. Elle prend en charge les frais
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relatifs aux chiens guides d’aveugle et aux chiens d’assistance pour personne a
mobilité réduite. La prise en charge des frais est conditionnée au fait que le
chien ait été éduqué dans une structure labellisée par des éducateurs qualifiés.

Deux types daides complémentaires sont proposés :
o Aide animaliére forfaitaire : 3000 € par période de 5 ans (pour l'acquisition)
o Aide animaliére mensuelle : 50 € par mois (pour lentretien)
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La notion d’aidant familial est récente au vue de la loi. En effet elle
napparait qua partir du 11 février 2005 dans la Loi pour légalité des droits
des chances, la participation et la citoyenneté des personnes handicapées.

Article R 245-7 : « Est considéré comme un aidant familial, le conjoint, le concu-
bin, la personne avec laquelle le bénéficiaire a conclu un pacte civil de solidarité,
lascendant, le descendant ou le collatéral jusquau quatrieme degré du bénéficiaire,
ou la/le descendant ou le collatéral jusquau quatrieme degré de l'autre membre
du couple qui apporte aide humaine et qui n'est pas salarié pour cette aide. »

Lactivité d’aidant familial est reconnue a travers différentes dispositions 1égales
comme le dédommagement, le congé de soutien familial, 'assurance vieil-
lesse et la possibilité de valoriser des compétences acquises aupres de votre
proche en situation de handicap pour obtenir une qualification professionnelle.

Le dédommagement : Le dédommagement lié a l'activité effectuée par un ai-
dant aupreés de son proche en situation de handicap est une des dispositions
prévues dans le cadre de la Prestation de Compensation du Handicap (Cf.
p7). Au ler janvier 2013, le tarif horaire d'un aidant familial dédommaggé est
de 3,62 €. Il est de 5,43 € pour un aidant familial ayant cessé totalement ou
partiellement une activité professionnelle. Le montant mensuel maximum du
dédommagement de chaque aidant familial est de 933,36€, (85% du SMIC
horaire sur la base de 35 heures par semaine). Toutefois ce montant peut étre
majoré de 20% soit 1120,03 €. Les sommes pergues, pour le dédommagement
d’un aidant familial, doivent étre déclarées aux impots au titre des BNC (Béné-
fices Non Commerciaux et non professionnels) dans la rubrique F n°2042C apres
avoir appliqué un abattement forfaitaire de 34%, avec un minimum de 305 €.

La rémunération : Pour étre salarié d’'une personne handicapée, l'aidant ne
doit étre ni son conjoint, ni son concubin, ni la personne avec laquelle elle a
conclu un pacte civil de solidarité, ni son obligé alimentaire au premier degré.

Toutefois, ces conditions ne sappliquent pas lorsque la personne handicapée qui
emploie 'aidant nécessite une aide totale pour la plupart des actes essentiels et
une présence diie a un besoin de soins constants ou quasi constants. Dans tous
les cas, I'aidant ne doit pas avoir fait valoir ses droits a la retraite et doit avoir ces-
sé ou renoncé, totalement ou partiellement, a une activité professionnelle autre.
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La  personne  handicapée  employeur  doit  déclarer ‘aidant
salarié a 'URSSAF dans les huit jours suivant son embauche ou peut le
rémunérer au moyen de cheques emploi service universel, le CESU.

La moitié des dépenses engagées peuvent donner lieu a une
déduction fiscale, dans la limite dun plafond défini chaque année.
Enfin, la personne handicapée employeur peut également bénéficier,
sous certaines conditions, de lexonération des cotisations patronales.

La valorisation de votre expérience d’aidant et son inscription dans un par-
cours de professionnalisation :

L' expérience que vous avez acquise auprés de votre proche peut étre
valorisée. Vous pouvez obtenir des formations diplomantes voire des diplomes
dans les métiers d’aide a la personne par la voie de la Validation des Acquis de
IExpérience (VAE). En amont, il est important détablir un recueil des
activités que vous effectuez au quotidien en tant quaidant. Si vous avez suivi des
sessions de formation et/ou d’information vous devez en conserver les attestations.

Lesqualificationsprofessionnellesauxquellesvouspouvezprétendreconcernentles
meétiers dAuxiliaire de Vie Sociale (AVS) et dAide Médico-Psychologique (AMP).

Pour en savoir plus : http://social-sante.gouv.fr/

Sur le métier AVS

http://social-sante.gouv.fr/informations-pratiques,89/metiers-du-so-
cial,92/metiers-et-diplomes-de-travail,989/metiers-et-diplomes,2433/auxi-
liaire-de-vie-sociale,15751.html

Sur le métier AMP :

http://social-sante.gouv.fr/informations-pratiques,89/metiers-du-so-
cial,92/metiers-et-diplomes-de-travail,989/metiers-et-diplomes,2433/aide-me-
dico-psychologique,15747.html

Vous pouvez également bénéficier d'un accompagnement par Pole Emploi pour
vous aider dans vos démarches.

Lassurance vieillesse permet a l'aidant familial de valider des trimestres pour
sa retraite, pendant toute la période durant laquelle il soccupe de la personne
handicapée, sans qu’il ait besoin de verser des cotisations aupres de sa caisse
de retraite.
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Le systeme d’affiliation a l'assurance vieillesse est accordé sous certaines condi-
tions relatives au handicap de la personne aidée :

o Ladulte handicapé doit vivre au moins une partie du temps au foyer familial
et présenter un taux d’incapacité égal ou supérieur a 80 %. Il doit nécessiter

de maniére permanente a domicile de l'assistance ou de la présence de l'aidant
familial.

« Laffiliation nest plus soumise a conditions de ressources. Laidant pourra bé-
néficier d'un trimestre de plus (majoration) par période de 30 mois de prise en
charge, dans la limite de 8 trimestres.

A qui adresser sa demande ?

La demande doit étre adressée a la Maison départementale des personnes
handicapées (coordonnées en page 5) qui transmet le dossier a la commission
départementale des droits et de l'autonomie des personnes handicapées. Celle-
ci se prononce sur le taux d’'incapacité et la nécessité du maintien a domicile.

Si les conditions sont satisfaites, le dossier est transmis a la Caisse
d’Allocations familiales ou a la caisse de Mutualité sociale agricole qui exa-
mine les conditions administratives pour reconnaitre le droit a laffiliation
gratuite et obligatoire a lassurance vieillesse. Le montant des cotisations
est versé a la caisse de retraite auprés de laquelle l'aidant familial est affiliée.

A quel moment faut- il adresser sa demande ?

Lidéal est que la demande soit formulée au moment ot l'aidant commence a
soccuper de la personne handicapée. Toutefois, si ces démarches ne sont pas
accomplies immédiatement, on peut dobtenir la régularisation de ses droits.

Que faut-il faire en cas de refus ?

En cas de refus de la CDAPH, le demandeur dispose d'un délai de 2 mois pour
saisir le tribunal du contentieux de I'incapacité. En cas de décision défavorable,
il est possible dengager un recours dans un délai d'un mois devant la Cour
nationale de 'incapacité et de la tarification de 'assurance des accidents du travail.

Si la CAF ou la MSA rejettent la demande, il est possible de saisir dans un
délai de 2 mois la Commission de recours amiable prés de cet organisme.
Si le refus est maintenu, il faut se tourner vers le tribunal de la sécurité sociale.

Il existe un dispositif permettant de devenir aidant familial temporairement et
de conserver son emploi : Le congé de soutien familial.

Ce congé mis en place depuis le 20 avril 2007 est octroyé a tout aidant
familial (au sens de la loi, donc conjoint, concubin, ascendant ..) d’une



personne handicapée afin de lui permettre de suspendre son activité
professionnelle pour soccuper dun proche dépendant. La durée de ce
congé est de 3 mois, renouvelable dans la limite d'un an sur lensemble d’une
carriere professionnelle. Pendant cette durée, le maintien de lemploi est garanti.

Les démarches a entreprendre : Un justificatif de la gravité du handicap ou du
proche en perte d'autonomie doit étre présenté a lemployeur.

Le congé de soutien familial se termine, sauf renouvellement, a la fin de la pé-
riode des trois mois demandés.

Il peut étre mis fin a ce congé de fagon anticipée dans les cas suivants :

o Le recours a un service daide a domicile pour assister la personne aidée
o Padmission de la personne aidée dans un établissement

« Une diminution importante des ressources de l'aidant

o Un congé familial pris par un autre membre de la famille

o Le déces de la personne aidée
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IIT Mettre en place une mesure de protection juridique
Lorsque la personne en situation de handicap nest pas en capacité de pourvoir
d ses propres intéréts.

Lorsque laltération des facultés personnelles empéche votre proche de pourvoir
a ses intéréts un régime de protection juridique peut-étre mis en place. Il existe
différents niveaux de protection :

« La sauvegarde de justice, en cas d’'urgence ou dans l'attente du prononcé d’une
mesure par le juge des tutelles et le mandat spécial, pour 'accomplissement
d’actes déterminés et nécessaires

o La curatelle, régime d’assistance

o La tutelle, régime de représentation

III.1 La sauvegarde de justice : un régime provisoire :

La sauvegarde de justice est le premier niveau de protection et le plus rapide a
mettre en place. Il sagit dapporter immédiatement un minimum de sécurité a
la personne concernée avec un régime de courte durée (1 an renouvelable une
fois).

La personne sous sauvegarde de justice conserve lexercice de ses droits, @ moins
que le juge désigne un mandataire spécial pour accomplir certains actes précis.

Cette mesure permet de contrdler, voire de contester ultérieurement
tout acte passé par la personne qui nuirait a ses intéréts. Cela garantit la
possibilité de réparer les abus ou les erreurs dont la personne aurait pu
étre victime, soit en annulant les actes qui la lesent manifestement, soit en
les ramenant a des proportions compatibles avec sa situation pécuniaire.

Il existe trois types de sauvegardes de justice :

o La sauvegarde de justice sur déclaration médicale au procureur de la répu-
blique .

Si un médecin traitant constate que son patient a besoin, en raison de laltéra-
tion de ses facultés, détre protégé dans les actes de la vie civile, il peut en faire la
déclaration au procureur de la République. Cette déclaration, si elle est accom-
pagnée d’'un avis conforme d'un médecin habilité, a pour effet de placer la per-
sonne sous sauvegarde de justice. Le médecin d’un établissement de soins, dres-
sant ce méme constat, doit obligatoirement en faire la déclaration au procureur.

o La sauvegarde de justice pour la durée de I'instance

Le juge des tutelles saisi d'une demande douverture de curatelle ou de tutelle
peut toujours prononcer une mesure de sauvegarde de justice jusqua la déci-
sion définitive. Cette mesure ne peut étre prononcée quapres audition de la
personne a protéger, sauf urgence ou dispense justifiée par le médecin.
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o La sauvegarde de justice avec mandat spécial

Le mandat spécial permet I'accomplissement d’'actes ponctuels, méme des actes
patrimoniaux importants ou des missions de protection de la personne. Le juge
peut désigner un ou plusieurs mandataires spéciaux pour réaliser des actes dé-
terminés a I'issue desquels la sauvegarde prendra fin. Une mesure de tutelle ou
de curatelle sera prononcée.

II1.2 La curatelle : un régime d’assistance

Ce régime concerne la personne fragile, qui a besoin détre conseillée ou contrdlée
dans les actes importants de la vie civile. Le juge des tutelles peut l'adapter
en lallégeant ou en laggravant. Dans tous les casla personne en curatelle
conserve son droit de vote.

o La curatelle simple

Le majeur conserve sa capacité d’initiative : il réalise seul les actes de gestion
courante (actes dadministrations et actes conservatoires) et peut par exemple
garder la gestion de ses comptes bancaires. Il a besoin détre assisté pour l'ac-
complissement de certaines démarches. Les actes les plus importants doivent
étre consentis par le curateur et étre signés conjointement (actes de disposition :
gestion du patrimoine, emprunt).

o La curatelle aménagée

Outre les dispositions prévues dans la curatelle simple, le juge peut,
a tout moment, énumerer certains actes que la personne peut faire

seule ou dautres pour lesquels lassistance du curateur est nécessaire.

o La curatelle renforcée

Outre les dispositions prévues dans la curatelle simple, le curateur pergoit seul les
revenus de la personne majeure et assure lui-méme le réglement des dépenses,
sur un compte ouvert au nom de cette derniére. De méme que pour la curatelle
simple, les actes importants (de disposition) sont réalisés par le curateur apres
accord écrit du majeur et doivent étre signés conjointement (majeur+ curateur).

II1.3 La tutelle : un régime de représentation

La personne ne peut plus accomplir elle-méme les actes de la vie civile, et a
donc besoin détre représentée d'une maniére continue. Le juge peut également
aménager une tutelle, en 'allégeant. Lorsque le patrimoine est assez conséquent,
la tutelle peut sexercer sous la forme d’une tutelle complete avec conseil de famille.

o Le tuteur familial :

Il est important de bien lire le jugement qui détaille le role que devra tenir la
personne mandatée. Ilest possiblede se rapprocher d'uneassociation tutélaire pour
étre orienté dans son rdle de tuteur familial. Cela est souvent proposé par le juge.
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II1.4 Organiser une protection a 'avance : le mandat de protection future :

Le mandat conclu pour un enfant majeur

Les parents ou le dernier vivant des péres et meres ne faisant pas lobjet d’une
mesure de curatelle ou de tutelle, exercant l'autorité parentale ou assumant la
charge matérielle ou affective de leur enfant majeur, peuvent, pour le cas ot cet
enfant ne pourrait plus pourvoir seul a ses intéréts, désigner un ou plusieurs
mandataires chargé(s) de le représenter.

Cette désignation prend effet a compter du jour ou le mandant décede ou ne
peut plus prendre soin de son enfant. Si lenfant est mineur, le mandat prendra
effet a sa majorité.

La forme et la portée du mandat

o Le mandat, acte notarié : Le mandat est conclu par acte authentique,
devant un notaire choisi par le mandant. Il prend effet lorsque
laltération des facultés du mandant est avérée médicalement. Les pouvoirs du
mandataire peuvent étre étendus a ceux du tuteur (ex : vendre une maison).
o Le mandat, acte sous seing privé. Il existe deux modalités :

Utiliser le modele défini par décret, (formulaire a remplir) ou Rédiger un man-
dat avec l'aide d’'un avocat.

III.5 Organiser sa propre protection juridique, le mandat conclu pour soi-
meme :

Le mandat de protection future permet a une personne (le mandant) dorganiser
a 'avance sa propre protection juridique, pour le jour ou elle ne pourrait plus
pourvoir seule a ses intéréts en raison d’une altération de ses facultés. Par ce contrat
qui repose donc sur la volonté des parties, le mandant désigne un (ou plusieurs)
mandataires pour se charger de le représenter, d'un point de vue personnel et/ou
patrimonial. Tant qu’il n'a pas recu exécution, le mandat peut étre modifié ou ré-
voqué par le mandant. Toute personne majeure ou mineure émancipée ne faisant
pas lobjet d'une mesure de tutelle peut conclure un mandat de protection future.
Lapersonnesouscuratellenepeutleréaliser qu’avecl’assistancedeson curateur.

Commenty accéder ?

Site internet : www.legifrance.gouv.fr
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Clef de votte dun édifice permettant le soutien et le maintien a domi-
cile des personnes aidées, votre role daidant est primordial. Vous organi-
sez la vie au quotidien et adaptez sans cesse les réponses en fonction d’'une
maladie invalidante, de I'dge ou de la situation de handicap. Aider une personne
handicapée ou dépendante est une activité qui demande beaucoup déner-
gie. Une telle activité peut savérer parfois épuisante tant physiquement que
psychologiquement. Il est important que vous restiez attentif a vous-méme.
Des signes comme la survenue d’'insomnies, de douleurs, l'irritabilité, voire la
colere et l'agressivité, peuvent étre des signaux dalarme. Cest alors le moment
de vous reposer et de vous faire relayer par dautres, au moins momentanément.

Témoignage :

« Dailleurs, ma plus grande peur, cest qu’il marrive quelque chose, que je ne puisse
plus moccuper de mon fils. Je me dis que je nai pas le droit détre malade. Si je devais
étre hospitalisé, otiirait-il ? A ce jour je naipas de solution. Jenai pas le droit de faiblir ».

Parole daidant, les accidents de santé, chutes, maladies, indisponibilités
passageres peuvent survenir comme chez n'importe qui. Il existe des solutions.

Votre santé passe aussi par la possibilité de s’ octroyer des moments de détente
ou simplement de disponibilité pour consacrer du temps a vos propres besoins,
de soins , de loisirs, de repos, de détente. Pour organiser un relais, au mini-
mum quelques heures par semaine et quitter tranquillement votre domicile, vous
pouvez faire appel au quotidien a des auxiliaires de vie (Cf. chapitre I-3 PAGE
9 en journée, mais également la nuit . Selon les besoins de la personne en si-
tuation de handicap, l'aide au domicile peut savérer nécessaire aussi la nuit, en
permanence, réguliérement, ponctuellement, tres occasionnellement mais suffi-
samment pour que le sommeil des aidants soit perturbé engendrant des consé-
quences sur leur santé. Si les besoins sont réguliers importants et quotidiens
les réponses sont les mémes que pour le recours a des auxiliaires de vie le jour.

Si les besoins sont ponctuels et que vous vivez a Nice, il est possible de faire faire
appel a La Garde Itinérante de Nuit de 'TAPE.

La garde itinérante de nuit sadresse a des personnes en situation de handicap
moteur bénéficiant de la Prestation de Compensation du Handicap et résidant
sur Nice intra-muros.
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Ce service ne concerne pas les personnes ayant besoin d’une présence constante
et réguliere toute la nuit et n” est pas un dispositif d'urgence médicale. La
garde itinérante de nuit intervient de 21h30 a 7h30, 365 jours par an. Les
interventions sont financées dans le cadre de la Prestation de Compensation
du Handicap au tarif horaire de la PCH soit 17,59 € en Mai 2013. Linterven-
tion de la garde de nuit est totalement compatible avec l'intervention de tout
autre forme daide humaine financée par la PCH le jour qu’il sagisse d'un
service prestataire, mandataire ouencore d'unemploidirectoud’unaidant familial.

Deux modalités d’intervention sont possibles dans le cadre de la garde de nuit :
« Des interventions réguliéres planifiées

« Des interventions ponctuelles « d'urgences » pour répondre a des besoins
immeédiats et non réguliers ni prévisibles.

IT sagit essentiellement de permettre aux personnes en situation de handicap de
mener une vie sociale satisfaisante, aller au cinéma, au théatre, diner avec des amis
et étre aidé par une auxiliaire de vie formée pour se coucher tard. Il s'agit également
dassurer le confort et la sécurité de toute personne ayant ponctuellement besoin
détre aidée la nuit. La veille itinérante de nuit sert également de parrain pour les
personnes utilisant une télé alarme qui ne souhaitent pas faire appel a leur entou-
rage la nuit en cas de déclenchement de I'alarme. Enfin la garde de nuit permet le
répit des aidants familiaux en les remplagant ponctuellement ou régulierement.

Contacts

Du lundi au vendredi : 8h30-17h30
3 avenue Antoine Véran

06100 Nice

Tél 04.92.07.98.10

Fax 04.92.07.98.19

Contacts

Service d’aide Humaine APF -
Garde Itinérante de Nuit
Amandine Jullian

3 Avenue Antoine Véran
06100 Nice

04.92.07.98.10

Du lundi au vendredi : 8h30 —
17h30
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L'accueil temporaire s'entend comme un accueil en établissement organisé pour
une durée limitée avec ou sans hébergement. Il vise a développer ou a maintenir
l'autonomie de la personne accueillie, a faciliter son intégration sociale ou a ré-
pondreauneinterruptionde priseen charge, pour desraisonsdiverses (périodesde
fermeture delastructure d'accueil habituelle, indisponibilité de'aidant familial...).
Il peut également étre envisagé comme une période test pour réfléchir a d’autres
formes de choix de vie.

Personnes concernées : L'accueil temporaire s'adresse aux personnes de tous
ages.

Demande d'admission : La demande d'admission en établissement proposant
un accueil temporaire doit étre effectuée a partir du formulaire unique de de-
mande MDPH (Cf. en annexe 1 cerfa n°13788%01) qui doit étre accompagné
du certificat médical (cerfa n°13878%01) datant de moins de 3 mois. (cf. p5). Le
tout doit étre envoyé a la maison départementale des personnes handicapées
(MDPH).

Durée de I'accueil : L'accueil temporaire est organisé :

« Pour une durée limitée au maximum a 90 jours par an,

« a temps complet ou partiel,

« Avec ou sans hébergement.

Il peut étre organisé en mode séquentiel, c'est-a-dire par périodes programmées
a l'avance sur 'année.

Frais d'accueil : La prise en charge des frais d'accueil est :

« Totale pour les enfants et adolescents handicapés (celle-ci est assurée par
I'assurance maladie)

o Partielle pour les personnes adultes handicapées. La participation financiére
restant a leur charge s'éléve a 9 euro/jour pour les allocataires de TAAH, 18 €
pour les personnes ayant des revenus supérieurs a T'AAH par jour un accueil
avec hébergement, 12 € par jour pour un accueil de jour de 9h a 16h environ

Pour les séjours temporaires en foyer daccueil médicalisé ou foyer de vie, la
prise en charge des frais d’hébergement nécessite une notification par l'aide so-
ciale de votre département (dossier a constituer aupres du Centre Communal
d’Action Sociale de votre commune - CCAS).

Ci-dessous la liste des établissements pour adultes : FAM et MAS du départe-
ment, qui proposent des solutions de répit a la journée ou en internat. Cette
liste nest pas exhaustive. Il est possible de solliciter un accueil temporaire hors
département sur notification de la MDPH.
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Concernant les établissements pour enfants : certaines structures (IME) peuvent
organiser de l'accueil séquentiel (pendant les vacances scolaires ou sur certain
week-end). La procédure est la méme que pour les adultes. Un dossier est a
constituer aupres de la MDPH qui désignera Iétablissement le plus approprié.

A Antibes dans les appartements regroupés gérés par le SAVS APE il existe un
appartement d’apprentissage a la vie autonome. Cet appartement permet a des
personnes d’y séjourner temporairement (3 mois renouvelable une fois) afin
dévaluer leurs capacités et leur volonté a vivre seule, ce dispositif peut aussi étre
utilisé comme solution de répit pour les aidants.

Lappartement fait partie d'une résidence service composée dune dizaine
de logements. Le service daide humaine (APF) est situé dans la résidence
afin doftrir aux personnes un service de proximité et une veille 24h/24 per-
mettant une vie a domicile dans des conditions de sécurités optimales.
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Une orientation MDPH vers le SAVS APF (Service d'accompagnement a la Vie
Sociale) (dossier unique de demande MDPH) est indispensable pour séjourner
dans cet appartement.

Contacts

Service d’Accompagnement a la Vie Sociale APF
Laurence REZARD
3 avenue Antoine Véran
06100 Nice
Tél 04.92.07.98.10

savs.nice@apf.asso.fr
savs.apf06.fr

Laccueil associatif: Le service Animation, les ateliers, les sorties loisirs pro-
posées a TAPF

Le Service Animation propose des loisirs aux personnes en situation de han-
dicap moteur, adhérentes a TAPF tout en offrant un temps de répit pour les
aidants. Les ateliers et sorties sont organisées par des animateurs bénévoles et
salariés de la délégation selon un planning d'animation mensuel comportant des
ateliers et des sorties :

« Des loisirs sportifs : joélettes, fauteuil tout terrain, escalade, handi kayak,
fauteuil ski (tous les vendredi de janvier a mars), équitation, ping-pong, han-
di-tennis, voile, bowling, plongée sous marine

« Des activités culturelles : Restaurants, visites de musées, des parcs départe-
mentaux, cinémas, manifestations diverses...

Dans le cadre des sorties, la personne assume ses propres dépenses auxquelles
sajoute une participation pour les loisirs de 4 € ou 5 €. Lassociation prend a sa
charge les frais des accompagnateurs (bénévoles, salariés).

o Des ateliers animés par des bénévoles et salariés sont organisés, une cotisa-
tion trimestrielle est demandée.
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« Le Groupe Amitié : Une fois par mois, une vingtaine dadhérents se re-
trouvent dans un restaurant, ou lors d'un gotter pour passer un bon moment
de convivialité, Pique-nique au chateau, repas a 'ESAT Pont de Taouro a Vence
etc.....

o Des visites a domicile :

En complément du service animation de la délégation départementale qui a pour
objectif de permettre a des personnes en situation de handicap moteur, adhé-
rentes a 'APE, de participer a des loisirs ou a des activités en délégation avec une
perspective douverture sur lextérieur a l'aide du planning mensuel, la délégation
a développé depuis quelques années une mission d'aide et soutien a domicile
aupres de personnes en situation de handicap vivant a domicile et se sentant iso-
lées. Une dizaine de bénévoles viennent rendre visite & domicile aux personnes
qui en font la demande, prendre un petit café, faire lecture partagée, une partie
de cartes, regarder ensemble un film.......

Si vous souhaitez vous aussi quun des visiteurs APF viennent vous voir a do-
micile il vous suffit de nous contacter a la délégation au 04 92 07 98 00 ou
apf.ddo6@wanadoo.fr .

Les diverses sollicitations auxquelles vous étes quotidiennement confrontés de-
mandent beaucoup dénergie. Il est important que vous soyez attentif a vous-
méme afin de vous préserver. Il est donc important de veiller a votre état de santé
en ayant un suivi médical régulier.
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Vous savez vous occuper de votre parent, enfant, conjoint ; mais savez-vous vous
occuper de vous ?!

Lassurance maladie vous propose un bilan gratuit, tous les 5 ans. http://vosdroits.
service-public.fr/F170.xhtml

Le bilan comporte une série d'analyses (sang, urine), de tests de vision, audition
et respiration, complété par un examen clinique effectué par un médecin. Les
résultats seront transmis a votre médecin traitant.

LAprémas (centre de coordination de dépistage du cancer) met en ceuvre, dans
les départements des Alpes-Maritimes les programmes de dépistage du cancer
du sein et du cancer colorectal définis par le ministére de la Santé et I'Institut
national du cancer et vous conseille au : 04 92 297 281 ou http://apremas.org/

IV.3. Agir pour préserver son dos, ses articulations : quelques conseils pra-
tiques

En tant quaidant familial vous étes amené a pratiquer beaucoup de transferts
aupres de votre proche en situation de handicap. Il peut sagir de mobilisation au
lit, de retournements, de transferts (lit/fauteuil roulant, fauteuil roulant/chaise de
douche ...) rehaussement fauteuil.

Votre corps est un outil qu’il faut préserver. Soyez a son écoute : dos bien str,
mais aussi cervicales, épaules, coudes, poignets, genoux ...

Les principes de manutentions sont des principes de bonne hygiéne de vie, qu’il
est important d’intégrer méme lors de déplacements simples avec ou sans port
de charge lourde. Il est important d’utiliser I'intégralité du corps pour répartir le
poids de la charge, il sagit donc de multiplier les points d’appuis et de toujours
utiliser les jambes. La rotation du dos est a proscrire dans tous les mouvements
quotidiens, on préférera utiliser les jambes avec un mouvement de pivot.
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Il est difficile ici de décrire les différentes techniques de transferts, car elles
doivent étre non seulement expliquées, mais montrées, essayées et surtout res-
senties pour étre correctement intégrées. CAPF 06 organise des sessions de for-
mation a destination des aidants familiaux sur simple inscription a la Délégation
(04.92.07.98.00). Les sessions de formation seront organiséesau fildesinscriptions.

Ces formations en interne a CAPF ont pour but dapprendre les bons gestes, le
bon positionnement relationnel au cours des transferts (anticiper les actions, pré-
venir et expliquer le déroulement des étapes a la personne) et de faire connaitre/
essayer les différentes aides techniques et le matériel adapté aux transferts.

Vous trouverez également différentes formations sur le site de la maison des ai-
dants (www.lamaisondesaidants.com)

Les formations permettent d’acquérir les bons gestes et les bonnes pratiques
indispensables pour préserver votre santé et garantir le confort du bindme ai-
dant-aidé et favoriser la bientraitance. Les formations permettent aussi de ren-
contrer dautres aidants qui bénéficient dexpériences.

Parole d’un aidant

« Lorsquon est aidant on ne doit pas gérer une vie, mais deux vies, la sienne et celle
de laidé. Cest trés lourd a porter. Se préserver cest essentiel, car si lon nest pas bien
cest laidé qui en patit ».
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Le couple aidant-aidé repose sur un équilibre fragile. Le bien-étre de l'aidé est
conditionné par celui de l'aidant.

Les bases de la relation pourront étre modifiées suite a une rupture du parcours
de vie, la survenue ou Iévolution du handicap, le vieillissement, les roles changent
ou se figent, comment étre parent d’'un enfant handicapé devenu un adulte de 40
ans ? Il estimportant que chacun puisse trouver un équilibre et trouver sa place.
Le dialogue est indispensable, dans ce téte-a-téte permanent des tensions et des
incompréhensions apparaissent de part et dautre, le regard d’un tiers est indis-
pensable.

Qu’il s'agisse d’'un enfant handicapé ou d’'un conjoint dépendant, d’'un enfant de-
venu adulte, vous étes amené a vivre ensemble des moments difficiles, qui vous
obligent a reconsidérer votre role. Cest pourquoi il ne faut pas hésiter a deman-
der de l'aide. Un spécialiste, neutre et bienveillant, saura écouter sans juger vos
émotions. Psychologues ou psychiatres peuvent vous aider a traverser cette pé-
riode de votre vie ou se transforme le lien avec la personne aidée.

Quelques définitions :

Ceest un professionnel de santé qui a effectué cinq années détudes universitaires
et obtenu un diplome reconnu par Iétat lui donnant le droit dexercer. Son inter-
vention va du simple entretien en vue d’un conseil a un accompagnement plus
complexe et au long cours pour bénéficier d'un soutien psychologique a l'an-
nonce du handicap, affronter le regard des autres, faciliter la séparation, vivre les
étapes de la maladie notamment lors de 'hospitalisation ou des phases critiques.

Les consultations des psychologues peuvent étre prises en charge par 'Assurance
maladie, a condition de se rendre dans un centre agréé par cette derniére (les
centres médico-psychologiques ou CMP) et de bénéficier d'une prescription mé-
dicale. Pour obtenir les coordonnées du CMP correspondant a votre domicile,
vous pouvez contacter le Centre Hospitalier de Grasse, le CH de Cannes, le CH
d’Antibes, le CHU de Nice, 'hdpital Lenval ou le CH Spécialisé Sainte Marie.
Les consultations sont ouvertes a toutes personnes qui le souhaitent, quelles
que soient la sévérité de leurs troubles. Il suffit de téléphoner pour prendre ren-
dez-vous ou de se rendre sur place. Les coordonnées des CMP figurent dans
lannuaire, sous la rubrique : « Centres médicaux et sociaux, dispensaires ».

o Les consultations d'un psychologue dans un cabinet en ville ne sont pas prises
en charge par I'Assurance maladie. Cependant certaines assurances complé-
mentaires ou mutuelles, selon la formule choisie, proposent le remboursement,
au moins partiel, d'un certain nombre de séances. Rapprochez-vous de votre
conseiller clientéle mutuelle afin qu’il vous détaille les garanties contenues dans
votre forfait de soins.
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Le psychiatre est un médecin spécialisé en psychiatrie qui diagnostique, traite et
tente de prévenir les troubles psychiques et les désordres émotionnels. En cas de
besoin, il prescrira des médications permettant d'améliorer le controle du com-
portement, de '’humeur ou de l'anxiété. Il utilise aussi des techniques dentretien
pour traiter ses patients.

Les consultations psychiatriques sont prises en charge par Assurance maladie.
Entre 16 et 25 ans, vous bénéficiez de consultations en accés direct autorisé cest-
a-dire sans lobligation d’'une consultation au préalable aupres de votre méde-
cin traitant. Les tarifs des consultations sont variables et leurs remboursements
dépend du secteur d’activité du praticien (secteur 1 : tarif conventionnel ou 2 :
honoraires libres). Afin de connaitre le secteur d’activité du praticien a consulter,
lassurance maladie met a disposition un site internet : http://ameli-direct.ameli.
fr/

LAPF vous propose un groupe animé par une psychologue clinicienne : « Le
rendez-vous des aidants ». Ce groupe de soutien peut vous permettre dévoquer
vos difficultés et de partager des informations avec d’autres personnes confron-
tées a la méme situation. Il permet ainsi de se poser, de prendre le temps de se
détendre un moment et d’aller a la rencontre dautres aidants familiaux. Il permet
de faire une pause dans un quotidien parfois lourd et permet de rompre la rou-
tine entrainant souvent isolement et solitude. Aussi cet échange peut permettre
de découvrir aupres dautres des solutions aux questions essentielles inhérentes
a la situation dlaidants familiaux. Les réunions sont mensuelles, organisées un
samedi par mois de 14 h 30 a 16 h 30. La participation est libre a chaque fois.

Ces rendez-vous ont lieu a la Délégation Départementale de I'APF
des Alpes Maritimes.

Contacts
3 avenue Antoine Véran
06100 Nice
Tél 04.92.07.98.00

savs.nice@apf.asso.fr
http://savssamsahapf06.blogs.apf.asso.fr
www.apf.asso.fr.
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« L' APF Ecoute Infos » est un service de 'APE, proposant des lignes télépho-
niques d’informations, découte et de soutien. Il sagit de numéros verts (appels
gratuits depuis un poste fixe) dont Iécoute est anonyme et confidentielle.

Deux lignes d’écoute assurées par des psychologues , qui au-dela du soutien et
de Iéchange peuvent également orienter vers des ressources spécialisées.
Les permanences ont lieu du lundi au vendredi de 13h00 a 18h00.

« « Ecoute Handicap Moteur » au 0800 500 597 sadresse a toute personne tou-
chée ou concernée par les déficiences motrices.

« « Ecoute SEP » au 0800 854 976 sadresse a toute personne touchée ou concer-
née par la sclérose en plaques.

Cette ligne découte sappuie sur le principe de la « pair émulation ». Traduction

du terme anglophone « peer councelling », la pair émulation définit la transmis-
sion de lexpérience dont sont chargées les personnes qui ont appris a surmonter
les conséquences de leur situation et acquis ou retrouvé les moyens de leur au-
tonomie.

+ « Ecoute Parents » : 0800 800 766. Les permanences sont assurées le mardi de
9h a 12h et de 14h a 17h et le jeudi de 14h a 21h.

Prenez en compte vos propres limites et restez conscient de vos possibilités.

Au niveau de votre organisation par exemple, établir une liste de ce que vous
devez faire dans la journée, classez vos activités prévues par ordre d'urgence ou
d’importance, celles que vous aurez notées en dernier peuvent étre repoussées au
lendemain.

Encouragez la personne que vous aidez a exécuter tous les gestes et activités dont
il (elle) est capable, méme si cest avec difficulté et méme si cela prend plus de
temps que si vous le faisiez a sa place. Cest important pour préserver les compé-
tences et maintenir la plus grande autonomie. Dans le cas de certaines maladies
ou handicaps, la connaissance des symptomes physiques et mentaux vous per-
mettra de vous ajuster au jour le jour aux capacités de la personne aidée.
N’hésitez pas a poser toutes les questions qui vous semblent utiles aux profes-
sionnels qui entourent votre proche.
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V Au-dela de 'aide dans le quotidien, avoir des loisirs avec la personne aidée

Nous avons rédigé cette partie parce que la vie quotidienne est aussi faite de
moment de détente et de loisir accessibles a partager !

Nous avons répertorié des endroits accessibles pour vous détendre, vous pro-
mener, vous cultiver, pratiquer du sport, partager un bon moment. Nous avons
listé les transports adaptés.

Cette liste nest pas exhaustive, nous avons noté les liens internet, les adresses et
les numéros de téléphone qui vous permettront dobtenir des renseignements
complémentaires.

Ne voyez aucun caractere de promotion ou de publicité, le classement de ces
sites ne présente aucun gage de garantie, seul I'aspect technique de l'accessibilité
est garantie.
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T&l. 4 92297700

httpe e painc I

Acis : Busn®34
Boces - Busn®l5, 17,20, 232, 24, 25

2
Aooks : Busn®S, 10, 23
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Parcs naturels départementaux

hittp: | fwewewe cgDb i fir fdecounr ir-les-am fd ecouverte-des-milie ucens turd 5fles-parcs-naturels
depsrtement su/sccess bilit ros-per sonnes-he ndi o py's coessibi Fte-d es-parcs-sun-personnes-en-
situsst ioned e-he ndics py'
L= W alm zsque sur b= territoine des commusnes o Anti be s Sophia Antipdis
Ve ugrenier 1 b= territoine des commusnes de Yille ne oy e-Loubet
Ls Gra rede iche sur h_zten"rbn'lr\e descommunas de La Trints, Vil franche-sur-Ra s, frmmtla
Turbie.
Lec du Broc Prés de Carros 3 la @nfluene de FEsberon ot du Var
L= Brague s bes ooomim uness " Antibe s, Bict =t Vailbonne=
Estienne d'Orves Au ooeur de & Ville de Nice
Le= Rive= duloup = bes ooomimi unes de Cane s-sur-Meer, La Colle-mar-Loup ot Villsneuees | oubet
Le Paradou sur b commune de Vallswris

Brbeor mtum Marce Krosndein

1047 AVENLIE BELLEVLE
DELSD RDOUEERLINE CAP MARTIN
te1: 0877 31 88 33

hvttpey . arboretume-rounes oo

Plages accessibles

www.handiplage.fr
www.cg06.fr

Restaurants

Une liste des restaurants accessibles est a votre disposition
au syndicat d’initiative de la ville ol vous résidez.

N’hesitez pas a prendre contact avec les lieux avant de vous y rendre afin de

www.lafourchette.com
www.jaccede.com

vérifier 'accessibilité

SPORT

Salle de sport adaptée (avec un coach)

Complexe o Jean Bowin »

2rue Jezn Alldzre 06364 Nice cedex 4 bt e nice friSport-lgicire Ingts Ratione-
T=l-0457 134554 Ty . B

Service des snimations
spor tives ' Antibes

Natation, danse, musculstion, ssorims ot
sport-oo et activite s athis tigues.

16,20 bd Foch

Tek 04,52 9053.40
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Handizpaort 06

Clubs sportifs

ik, Tenni s, 55, Cguitstion

4.5 B.T.P. Dminisports
Nice Cote d'fzur

Club de £ handic pes
sportifs azunssns Cannes
- CHRA

Bove it ure Pluriel

Beanmobeil Tennisen
Fautewul

Handisport Antibes
Médite rranses

Chub de = handic pes
sportifs azune=n

Chibnautique de Nice
Faubeuil Towt Terrain
AALL

Maison des feoncis thons

42, avenos Gal heni
DE000 Nice

B ch. de k& Campaine the
06800 CAGNES SUR MER

51 BisED GUYNEMER
LE PLEIN 5UD
05240 BEAUSDLEL

775 cheminds k=
Bastidlasse | DE550 La
Roquuette-sur Siagne

12 bd d'Alszce « Maison des
A =mocia tions o
D5A00 Nice

19 bd d"Mlsaice
DEIDD Canines

015380 &2 83
Fax: 4838233 14

Td: 0581173838

Td: 04536848 77
E-mail :

ches canne sSwanadoo fr

Tel: 06.18 17 5637

04,53 7R07. 18

04592 1917 30

DEE1L173838

0495 8038 78
0522 7E62.84

wwre Mubsso frichub-handisport-

i ZLNe EN-Canmes-et-reion

Ww e niture piurie Lfr

humar tine S fres fr

| Teenmis, nartation, ski, karting,
para pente, plonzs, athlstisme)

pre sidente chsaSfreefr

chubrs uhiguenics Swanadon. f
www Fridall.oom

miasahi raneefr

air ine oomi itsdephandisport S:sfrfr

Pour connaitre toutes les associations qui proposent des sports adaptés dans le
département des Alpes Maritimes, contacter la maison départementale des
personnes handicapées au 0 805 56 05 80 ou sur le site www.mdph06.fr. ou vous
procurer le Catalogue Handi Sport du Conseil Général.
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Compie 0= sportif « Jean Medecin o

Piscines

Firine O crfal

13 Bouleva rd Comte de Falon

Cannes

Do rtier Mapran -
178 rus= d= Francs
Tel: 042386 24 01

DE100 Nice
Tel: 0452 07 8620

Pizcine Jezn Bouin
2 Rue Jean Allasre
Wi

Tel: 0457 13 48 54

Pizcine Cowrbertin
hettpe, e on nines oo

1 v/ memivie mninum ire—

Ly Pierre Poss
05400 (s nnas

pratique/iewefegt muni o, 5 oo 0r7e 38

o piscine-

muunicipel & bt mil
£ ntii b

Cag nes—sur-Mer

Roquebrune Ca p Matin

Stade Nautique
Avenue fules Grec DEE00 Antibes
Tel - 0ul. 52 2053.50

Piscine municipa
Mowmnise Marce | Pazno
Cagnes-mar-Mer
53732828
Piscine mnicips b=

Tel : 04 53 35 4080

Piscdine de Firiane

16 rue @ghionds de Saints Azathe

DE3D0 Nice
T&l: 0B 89 107017

Centre aquatigus Grand Bleu

Pisdne sxherisur
2 avenue Ferme Poas

|Entrée cite rue Amador Lopez)
05150 Cannes |z Booa

Tel: 4B E22230
Nautipolis

150 Ruee dhu Vallon
DE580Va lbonine
Td: 0871002130

hittpcy ferweer e uti polis. firf

Promenade Robert Schuman, 06190 Roguebrune—Cap-Ma rtin

Club Hi ppique de
Nice:

Equitation

B Boulsvard des Jardinizrs, DE200 Mice
Td : 045383 150

Handi-Squitation
DE:

Centre fquestre
BGASC

Domesine de Mamsc

1550 route de partem =ntale 55
Le slscles

05700 5aint Lawsrent du Var
Tel: 0452 120057

Rowe de Colomars Canmes nbran
DE7 S0 Aspremont
Tel : 530BR0529

WWW Ce

ety DN e M. Lo
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TRANSPORT

Voici quelques noms de compagnie de transports adaptés :

Transport a la demande

MNom Coordonnées Commumnes deservies
okl Azur “ﬁ' rue o=z Euffa, Mice CANCA : Aspremaont, Beaulie -sur-Mer, Caznes-sur-Mer,
[CANCA) TEl: OEDSZO0OECE Cap &4, Castagniers, Carros, Colomars, Duranws, Eze,
Sur dossier ftps e mob sz ur or g’ Faficon, Ls Gaude, La Roquetts-sur-Var, Ls Trnits,
Lantosgue, levens, Nics, St-Andre-de-ta-Roche, Saint-Blaise,
St-Jemn-Cap-Ferrat, Saint-leannet, St-Laurent-du-Var, 5aint-
Martin-du-a, Townne the- s wens, Utells | Venos ot
Wi lbefraneche -sar-Mer.
ENVIBUS =g Ganats CASA - Antibes, luzne o-Pins, Biot, Caussols, Cha teguneyt,
[CASA) T routs desCrates -BF 43 Courmed, Gourdon, La colle-mur-Loup, Le Bar-sar-Lowp, L=
Swr dossier 06501 Sophia Antipofis Cede x Rowret, Opic, Rogue fort-le s-Pins, Saint-Paul, Towre the-sar-
o 1 o Lowup, Walbonne, Sophiz Antipolis Valls uris Goife Juzn,
Wille neunee- Loubet.
RCA [Nice) httpcy v roa.tm . fr
Haindyhbues OCAS Cannes Cannes - Ls Cannet- Mandsfes- s Napouls
| Canirees} OCAS Le Ganne
ICAS Mandelieu Pousibilite de trajet sur o awtre Commiunes
| tarif aw Kmi)
Tel : DE10DDD BYS ou aw
06 26 556 109
HainediPhues D6 Maiison de s Assocktions Mintibes =t tout be d& prteme nt
2BE, chemiinde 5t Clawde
06 500 A ntibes Bdh&sionannuel 30E
T&l: 0537.77.3230 Hors prestation me dcale -» 10€
0152903230 Prestation medicale -= 15€

Riviera Mobilite
[Menton}

Mobi P, un seriiicede
Sieg=

fraze)
Sur domser

Tl : QEL00L 11 0
riwiera mobilite Bewe olfia-
transport fr

57 arve nuwe Plerre Semard, 06130

Grasse.
Tel - 04 5242 33 BO ow D BOD
S0E 306

Zarvice de Transport 3 la demande m r minibus spe dalement
equipes ammure sar toute Mage lomera tion du hundi au
wendire d de 0Bh30 3 17h30

MODBIPLLE fomcticnme tows b= s jowrs | ssuf dimandee set jours
feries) de 7 hewresd 19 he wres mor ré o= rvation.

A L'unite dans e wehicule 2 €
Carnet de 10 tickets 15 €
Ao ment menswel 25€

Communes: Ajghun, &m it Andon, Auribegy sur. Segne.
Eria noomne t, Caibrix, Caills, Colloneusss, Esoramnolls 5 Gars,
Grasee La Rogue the sur Siagne . Le Mas, Les hMujouls, L=
Tignet, Mowsns Sarboun, Mowsins, Pezomas, Peyimeinde
Saiint A vban

Saiint-Cezaire -mor-Sigmne , Seint-Vallier de Thisy, Sallasrifon,
Seranon Spéracedes Valderowre.
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Location de véhicule adapté

Uy =e 234 Rowrte de Grenobde D200 Nice Tra nspor tewr prive
[tout le departement) T=l:0423 7107 0O
e Uy sretr rt. Lo tionde vehioule adapte
Viortex 1360 Route des Dofines 06560 Valbonne Transpor bewr prive
Tel:0W83 25 56 30
wrwww. vortes -mobifite. fr Lo tion de v& hiaule adapte
VTAM Veoks transport chemin des & coles Tirai nspor tewr prive
Blpes Maritimes 06200 Nice Transport Alpes Mar itimes
0452 20 BEE]
Tesm Pacs A0 avenwse Sainte Mar pusrits Soriste de transport =t
06200 MCE detCompagnement de personnes 3

contactEtasmpata f reserationStasmpaca.f  mobilits reduite. Des wehicules ot das
cha uffewrs - commipag metewrs sont

miis & digpostion.
SUNNY DaYS AND THE Bawvenues des Pargols 5 DE200 Nice. Sarvie de transport de personnes
TRAVEL EXPERT Tel- 045371 1075 handicapsss motewr, visoel =t aeditf
rekoneByunnyisyaf =n mettant @ disposition des minibus

adaphes avec chauffewr
sccomipagnatewr. Possbilib=

egalem ent d organiser des exoursons
toLri stigues sdaptess

Transports public

Train {SNCF) v gopessbilite enof com Smrvios ® a::&:-p s B sery e gratut daide ot
asmistance desting aux personnes 3 mobilits reduite.
Tel - 00 33 0)890 640 550, Tapez 1 powr
informationset re s rvation.

Gare dexchemiing de Fer de WO TSI OVE O OO Seules bes nouwve lbes rame s A MP {auborsil)

Prowence permettent le transport de s voyagewrs 3 mobilits

4 Bis R Alfred Binst, reduite. Tl phones & la gare de Nice 2w 049703 80
DEDOD Nice B0 ka weille de votre depart pour vous informer des
Tel: 04 57 08 BOBD aroulations du b= ndemain =t 2wl 92 32 08 56 powr

un depart de Digne.

Certainsametsne permette nt pas toujoursfames
aux PMR.

M roport Nice Cote o Azur wWhww L= es roport. fr




APF evasion

VOYAGES ADAPTES

Sur la région

APF Evasion
17 Bd Blaingui 75013 Paris

W vatanism Oa S org
wwwapf-evason.ong

Pierre =t sshie

Vecances répits familles VRF

VRF L= Salsmandre
Pays de ka Loire

VRF Les Oizes

Jura

Az touwrism e service, decouverte
desrégions de Frane

W, bor e e oo

Handitouwr offres sur mesure en
France comme & F étranger

Vioyegesadepts bles ot acommibles &
F stranger

Le guide du rowbsnd

Jaede com

15 Dl &= Canta-Meriow DESOD
Coste liar
0193353934

Willsge repit familles La 5ala mandine
AFM —The l=thon

Egis de Rochefoucg

45170 550nt Geonges s Loine

GC3IMS. LesCiza 5 rue dexs (Joex

35171 Saint lupicin

02 387428 40

05.5640.75.25

DE5223.04 65

. il e mstes ble com

www.afm-France ong

0F 57 BES B85
02 41226060
asalam andr e S&fm. menethon.fr

B.E4.41 3100
05.57.B85.B85

WL SO - R OLIr I e, Lo
access tourisme, = rvics Ewanadoo fr

. b inditear fr

W miprtoir.fr
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BPF evesion

France et étranger

AFF Evasion
17 Bd Blaingui 75013 Paris

WL vatanism O % Ors
www.apf-svasion.ong

Pierre et sable

Vacances répits familles VRF

VRF L= S lamandre
Pays de ka Loire

VRF Les Gzes
Jura

Ames towism e service, decouverte
desrégions de Frane

W bour fsm & oom

Haneditowr offres sur mesure en
France comme & F&tranger

Vioysgesadepts bles ot s comemibles s
F &tranger

Le guide du rowtsnd

Jamede com

1E Dl &= Canta-Merlow DES0D
Casteliar
04 53 353934

Villsme re ot familles Lz Sals mandne
AFM —The l=thomn

Buis e Roche fouog

381705 nt G onges s Lodne

-

GCEMS LesCiza5 rue des Joe=s
3217 1 5aint Lupicin

T2 38T42E40

0556407525

0E.5223.04 65

s, e extos ble com

wwwafm-France.ong

05 57 B85 BES
02 412268080

aiteabmim andr & 2w fm. menethon.fr

B.E44 3100
105.57.B85. B85

WL RCE S-tourisme. om
access tourisme, = rvics Swanasdoo. fr

o, b ndiftoar fr

. mmiprtoir fr
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VI- Informations, ressources
Les associations qui peuvent vous aider :
Sites internet :

www.apf.asso.fr plus blog APF Association des paralysés de France.
www.accueil-temporaire.com : Site du groupe de réflexions pour l'accueil
temporaire.

www.adme.org Site de l'association de l'aide a domicile en milieu rural.
www.afm-telethon.fr Association des myopathies.

www.aidants.fr Association francaise des aidants familiaux.
www.unapei.org Association du handicap mental.
www.autismefrance.org Association des personnes atteintes d'autisme.
www.compagons.com Association qui soccupe des déplacements.
www.famidac.fr Site des accueillants familiaux.
www.francealzheimer.org Association de soutien.
www.franceparkinson.fr Association de soutien.

www.una.fr Union nationale d’aide et de soins a domicile.

www.unaf.fr Association de défense des familles.

Plateformes téléphoniques :

APF-SEP : 0800 854 976
Ecoute Handicap Moteur (APF): 0800 500 597
AFM : 08 0810 811 088
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VII- Glossaire

AAH : Allocation Adulte Handicapé

AEEH : Allocation d’Education de 'Enfant Handicapé
APF : Association des paralysés de France

ACTP : Allocation Compensatrice Tierce Personne

AGEFIPH : Association de Gestion du Fonds pour I'Insertion professionnelle
des Personnes Handicapées

ANAH : Agence Nationale de P’Amélioration de 'Habitat
CAF : Caisse Allocation Familiale

CDAPH : Commission des Droits et de LAutonomie des Personnes Handica-
pées.

CG : Conseil Général
CNSA : Caisse Nationale de Solidarité pour I'Autonomie
FAM : Foyer d’Accueil Médicalisé

FIPHFP : Fonds pour l'insertion des personnes handicapées dans la fonction
publique

LPPR: Liste des Produits et Prestations Remboursables (par la sécurité sociale)
MDPH : Maison Départementale des Personnes Handicapées

MAS : Maison d’accueil Spécialisé

MSA : Mutuelle Sociale Agricole

PCAT : Pole de Coordination des Aides Techniques

PCH : Prestation de Compensation du Handicap

RQTH : Reconnaissance Qualité Travailleur Handicapé

SAMSAH : Service dAccompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapé
SAVS : Service dAccompagnement a la Vie Sociale

SMIC : Salaire Minimum Interprofessionnel de Croissance

URSSAF : Unions de Recouvrement des cotisations de Sécurité Sociale et d'Al-
locations Familiales
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